08 Jursiéi

Jursici 21

52342 Svetvinenat
KLASA:112-03/25-01/11
URBROJ:2168-8-01/1-25-1
Jursiéi, 10.11.2025. godine

Temeljem odredbi Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 3koli (NN broj
87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11.,5/12., 16/12., 86/12., 94/13., 152/14., 7/17. , 68/18.,
98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23) te odredbi Pravilnika o pomo¢nicima u nastavi i
struénim komunikacijskim posrednicima ( u daljnjem tekstu : Pravilnik ) O3 Jur3iéi, objavljuje:

JAVNI POZIV
za obavljanje poslova pomoénika u nastavi za ucenika s teSko¢ama u razvoju

RADNO MJESTO: POMOCNIK/ POMOCNICA U NASTAVI

BROJ TRZENIH OSOBA: 1

NAZIV SKOLE I SJEDISTE: Osnovna 3kola Jurfiéi, JurSiéi 21, Jursiéi,
Svetvinienta

RAZRED: 4.

SATI TJEDNO: 25

VRSTA UGOVORA: Ugovor o radu na odredeno vrijeme za 3kolsku godinu
2025./2026.

UVJETI koje mora ispunjavati kandidat/kandidatkinja

- zavréeno najmanje ¢etverogodisnje srednjoskolsko obrazovanje

- zavr$en Program obrazovanja za stjecanje djelomi¢ne kvalifikacije PUN/SKP, u
skladu sa novim propisima, na temelju SZ i SK upisanih u Registar HKO

- PUN ne smije biti roditelj/skrbnik niti drugi ¢lan uze obitelji uéenika kojem/kojima
se pruza potpora

- PUN ne smije biti osoba protiv koje se vodi kazneni postupak ili je pravomoéno
sudena za neko od kaznenih djela

OPIS POSLOVA:

Poslovi PUN realiziraju se tijekom boravka ucenika u $koli , u izvan ucioni¢kim
aktivnostima koje su sastavni dio kurikuluma i godiSnjeg plana i programa $kole.
Poslovi PUN su: potpora u komunikaciji i socijalnoj uklju¢enosti, potpora u kretanju,
potpora pri uzimanju hrane i pi¢a, potpora u obavljanju higijenskih potreba, potpora u
obavljanju $kolskih aktivnosti i zadataka, suradnja s radnicima $kole te vrénjacima
uéenika u razredu te poslovi specifiéni za funkcioniranje pojedinih u¢enika ili skupine
ucenika.

S kandidatom/kandidatkinjom izabranom za PUN za uéenika s teSko¢ama u razvoju
sklopiti ¢e se pisani Ugovor o radu na odredeno vrijeme za $kolsku godinu 2025./2026.,
kojim ¢e se definirati medusobna prava i obaveze.



U prijavi na javni poziv navode se: osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime, adresa
stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela, e-mail adresa) i naziv radnog mjesta na koje se
prijavijuje.

Uz potpisanu prijavu na javni poziv kandidati su obvezni priloZiti, u izvorniku ili preslici:

1. Zivotopis

2. dokaz o odgovarajuc¢em stupnju obrazovanja ( preslika svjedodibe, diplome, odnosno
dokaz o stecenoj struénoj spremi)

3. uvjerenje o nekaZnjavanju ( ne starije od 30 dana)

4. dokaz o drZavljanstvu ( preslika odgovarajuce isprave)

5. ostalu dokumentaciju kojom dokazuju prava na koja se pozivaju ( dokaz o pravu
prednosti pri zaposljavanju)

6. Potvrda ili certifikat o zavrenom programu edukacije za poslove pomoénika u nastavi u
minimalnom trajanju od 20 sati ( preslika), ili zavrSen Program obrazovanja za stjecanje
djelomi¢ne kvalifikacije PUN/SKP, u skladu sa novim propisima na temelju SZ i SK i
Registar HKO

Na javni poziv se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola.

Isprave se prilaZu u neovjerenom presliku i ne vracaju se kandidatu nakon zavr3etka postupka
javnog poziva, a prije sklapanja ugovora o radu odabrani/a kandidat/kinja duzan/na je sve
navedene priloge odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog
biljeZnika sukladno Zakonu o javnom biljeznistvu (Narodne novine broj 78/93., 29/94.,
162/98., 16/07., 75/09., 120/16.,57/22.)

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prilikom zapo3ljavanja prema élanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji ("N.N." broj:
121/17., 98/19.,84/21), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata ("N.N." broj:
33/92,77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19),
¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo3ljavanja osoba s invaliditetom (, NN“
157/13.,152/14.,39/18.,32/20., te ¢lanka 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata ("N.N." 84/21) duZni su u prijavi na javni poziv pozvati se na to pravo i uz
prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju temeljem ¢lanka 102.
stavka 1. -3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i élanovima njihovih obitelji
("N.N." broj: 121/17., 98/19.,84/21.,156/23) duian je dostaviti i sve potrebne dokaze
navedene iz stavka 1. ¢lanka 103. Zakona, a koji su dostupni na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, a dodatne informacije o dokazima koji su
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju, potraziti na sljede¢oj poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//Popis
%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1lljavanju.p
df



Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48. stavaka 1. -
do 3. Zakon o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata ("N.N." 84/21) duZan je da dostavi i
dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49. ovoga Zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri
zaposljavanju i popunjavanju radnog mjesta.
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1lljavanje//Popis
%20dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1lljavanju.p
df

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete javnog poziva i koji su dostavili svu traienu
dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest ¢e se vrednovanje prema odredbama
Pravilnika o nadinu i postupku zaposljavanja, koji je dostupan na mreznim stranicama $kole,
poveznica:

http://os-jursici.skole.hr/upload/os-
jursici/images/static3/866/File/Pravilnik%200%20na%C4%8Dinu%20i%20postupku%202apo%C5%A1ll
javanja.pdf

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata prijavljenih na javni poziv obavlja procjenu kandidata
na temelju razgovora ( intervjua).

Poziv kandidatima na razgovor Povjerenstvo za vrednovanje obavit ¢e sukladno ¢lanku 12.
st.1. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja, koji je dostupan na mreZnim stranicama
Skole, poveznica: http://os-jursici.skole.hr/upload/os-
jursici/images/static3/866/File/Pravilnik%200%20na%C4%8Dinu%20i%20postupku%20zapo%CS%A1l
javanja.pdf

Ukoliko se kandidati ne pojave na procjeni, smatrat ¢e se da su odustali od prijave na javni
poziv.

Prijavom na javni poziv kandidati daju Osnovnoj Skoli Jursici, Jursici 21, Jursiéi , Svetvinenat
privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim dostavljenim prilozima, odnosno
ispravama, za potrebe provedbe natjecajnog postupka.

Rok za podnodenje prijave na javni poziv je osam dana od dana objave natjecaja.
Javni poziv ¢e se objaviti s danom 7.11.2025. godine na web stranicama i oglasnim ploéama
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te mreinim stranicama i oglasnoj ploéi Skole, a krajnji
rok za podnosenje prijava je 15.11.2025. godine.

Prijave se dostavljaju neposredno ili poStom na adresu: Osnovna $kola Jursi¢i, Jursici 21,
52342 Svetvinéenat s naznakom ZA: JAVNI POZIV
za obavljanje poslova pomoénika u nastavi za uéenika s teSkoéama u razvoju.
Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne sadrie sve trazene dokumente ili nemaju
dokumente u trazenom obliku kao i prijave koje pristignu izvan roka, nece se razmatrati
te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima prijavljenim na javni
poziv.

O rezultatima javnog poziva kandidati ¢e biti obavijeSteni putem mreZnih stranica
Skole, iznimno ako se na javni poziv prijavi kandidat ili kandidati koji se pozivaju na
pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima sve se kandidate
izvjeScuje istim tekstom obavijesti o rezultatima natjeCaja pisanom postanskom



posiljkom, pri ¢emu se kandidate koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju
prema posebnim propisima izvje3€uje pisanom preporu¢enom postanskom posiljkom
s povratnicom.




